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Animateur 7-11 ans (H/F) 
Catégorie C – Adjoint d’animation territorial - Filière Animation 

CONTEXTE DU POSTE 
 

Au sein de la Direction de la Jeunesse et de la Famille de la Ville, vous serez 

rattaché(e) au Directeur ACM, avec pour principale mission de proposer des 

animations et de l'accompagnement à la scolarité pour les jeunes enfants. 

 

ACTIVITES PRINCIPALES 
 

• Garantir la préparation, la réalisation et la finalité des projets en lien avec le 

projet pédagogique ;  

• Garantir l'hygiène, la sécurité et la règlementation DSJES ; 

• Être force de proposition auprès du Directeur ACM ; 

• Communiquer régulièrement avec les familles et les enfants ; 

• Relations ponctuelles avec les services gestionnaires et techniques ; 

• Travailler en transversalité avec les services de la ville ;  

• Participer à l'élaboration du projet pédagogique ; 

• Animer des activités et accompagner les publics accueillis. 

• Encadrer, participer à la mise en œuvre et à l'animation du CLAS. 

 

AUTRES ACTIVITÉS  
 

• Favoriser la participation des jeunes aux manifestations de la ville ; 

• Répondre aux orientations de la Convention Territoriale Globale (CTG). 

 

PARTICULARITES DU POSTE 
 

• Horaires irréguliers, avec amplitude variable en fonction des obligations du 

service public. 

 

POURQUOI CANDIDATER À 

EAUBONNE ?  

• Rémunération statutaire  

• Régime indemnitaire 

mensuel  

• Prime annuelle  

• Participation employeur 

mutuelle et prévoyance  

• Forfait mobilité 

• Amicale du personnel 

PROFIL SOUHAITÉ 
 

•Connaissances de la 

règlementation d'un accueil 

collectif de mineurs ; 

•Connaissance des caractéristiques 

des publics enfants/jeunes ; 

•Méthodologie de construction 

d'un cycle d'activités ; 

•Savoir travailler en équipe ; 

•Rythme de l'enfant et de 

l'adolescent ; 

•Autonome, sens de l'initiative, 

sens de l'organisation, dynamique, 

sens de la pédagogie  

•Savoir utiliser l’outil informatique 

 

 

Pour envoyer votre candidature : 

Adressez votre lettre de motivation et C.V à Madame la Maire : 
recrutement@eaubonne.fr ou directement sur le site de la Ville 

 

Date limite de candidature : 16/03/2026 

 

mailto:recrutement@eaubonne.fr
https://www.eaubonne.fr/vie-municipale-et-citoyennete/la-ville-recrute/candidature-spontanee-et-demande-de-stage/

