Eaubonne est une ville résidentielle
a taille humaine (25 000 habitants)
située au coeur de la vallée de
Montmorency au nord-ouest

de Paris. Porteuse d’ambitieux
projets citoyens, écologiques et

éducatifs, elle vise a renforcer son
attractivité tout en préservant la
qualité de vie de ses habitants.

EAUBONNE RECRUTE

Agent de Propreté Urbaine (h/f)
Adjoint technique territorial — (Cat C)

CONTEXTE DU POSTE

Au sein de la Direction de I'espace public, sous la responsabilité du
chef de service espaces verts et propreté urbaine, vous effectuerez les
opérations de nettoiement des voiries et des espaces publics.

ACTIVITES PRINCIPALES

+ Nettoyage manuel et/ou motorisé des espaces publics ;

 Constat et alerte de I'état de la propreté des espaces publics et
sensibilisation des usagers ;

« Médiation et relations a l'usager ;
« Interventions spécifiques sur des incidents ou des sinistres ;

« Utilisation de matériel de lavage, de nettoyage et de balayage
manuel et/ou mécanique ;

« Surveillance de I'espace public et alerte sur la présence de dépdts
sauvages, de pollutions éventuelles ou de dégradations ;

« Ramassage de dépots sauvages et encombrants sur les espaces
publics ;

« Retour régulier aupres de la hiérarchie du déroulement des activités.

SPECIFICITES DU POSTE

« Travail en extérieur par tous les temps, seul ou en équipe ;

* Horaires atypiques ; du mardi au samedi.

PROFIL SOUHAITE

« Techniques manuelles ou
mécanisées de balayage et lavage ;

« Outils manuels et mécaniques de
vidage, de balayage et nettoyage ;
Techniques de dépollution ou de
dilution (absorbants) ;

«Connaissance des infractions aux
dispositions du code de la santé
publigue et du code de
I'environnement ;

«Utilisation des produits d'entretien,
de désinfection et de débouchage ;

« Techniques de traitement des tags ;
« Connaissance des déchets ;
*Procédures courantes de travaux sur
la voie publique.

* Autonomie ;

« Disponibilité et réactivité ;

« Sens du service public.

POURQUOI CANDIDATER A
EAUBONNE ?

» Rémunération statutaire
 Régime indemnitaire mensuel

* Prime annuelle

« Participation employeur mutuelle
et prévoyance

» Amicale du personnel

Adresser lettre de candidature et C.V a Madame la Maire, Hotel de Ville, 1 rue d’Enghien 95600 EAUBONNE
ou recrutement@eaubonne.fr ou sur le site de la Ville.

RENSEIGNEMENTS : 01 34 27 26 00
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le sens de I'harmonie


https://www.eaubonne.fr/vie-municipale-et-citoyennete/la-ville-recrute/candidature-spontanee-et-demande-de-stage/

