Eaubonne est une ville résidentielle
& taille humaine (25 000 habitants)
située au coeur de la vallée de
Montmorency au nord-ouest

de Paris. Porteuse d’ambitieux
projets citoyens, écologiques et

éducatifs, elle vise a renforcer son
attractivité tout en préservant la
qualité de vie de ses habitants.

A

EAUBONNE RECRUTE

Agent de Voirie (h/f) (Catégorie C — Agent Technique)

CONTEXTE DU POSTE

Placé(e) sous l'autorité du Chef de I'équipe Voirie et rattaché(e) a la Direction de
I'Espace Public, vous étes chargé(e) de surveiller I'état du réseau routier, d'exécuter
dans le cadre d'un travail en équipe divers travaux d'entretien courant et
d'exploitation des voies, espaces publics selon des directives ou des documents
techniques.

MISSIONS PRINCIPALES

« Entretenir et nettoyer les espaces et voies publics ;

« Gérer les crises liées a des risques naturels (inondations, neige, etc.) ou technologiques ;
« Prendre les initiatives de premier niveau dans le cas d'événement ;

« Fouiller et/ou déblayer les éléments encombrant la voirie ;

« Surveiller et entretenir le réseau routier ;

« Prise en compte du dossier technique et des normes d'exécution d'un projet ;

« Controler et vérifier le respect de la signalisation et des regles de sécurité sur les chantiers ;
« Intervenir rapidement en cas d'accident ou de catastrophe naturelle ;

« Conduire et manceuvrer un engin sur la voie publique ;

« Conduire, utiliser des engins, des matériels roulants ;

« Effectuer et garantir la maintenance courante de I'outillage et du matériel ;

« Réaliser des patrouilles avec des tournées thématiques.
PARTICULARITES DU POSTE

Horaire régulier : 38 h/semaine. Avec possibilité de débordements exceptionnels pour
finir un chantier en cours /contraintes horaires et rythmes de travail spécifiques :
participation aux astreintes (neige) ;

* Respect des obligations de discrétion et de confidentialité ;

«Prestations techniques par tous les temps (intempéries, Fortes chaleurs en été) ;
-Déplacements journaliers sur la ville et déplacements ponctuels hors de la commune ;
«Port d'un équipement de protection individuelle (E.P.I).

Pour cela, adressez lettre de candidature et C.V a I'adresse suivante : Madame la Maire, Hotel de Ville,
1 rue d’Enghien- 95600 EAUBONNE ou recrutement@eaubonne.fr ou sur le site de la Ville.

WWW.EAUBONNE.FR o

RENSEIGNEMENTS : 0134 27 26 00

PROFIL SOUHAITE

 Autonomie sur la réalisation des
travaux, en respect des consignes
données par les responsables
hiérarchiques directs

« Autres permis : éventuellement
CACES (bras articulé, chariot
élévateur, nacelle)

« Entretien routier : techniques
d'entretien des chaussées, des
ouvrages d'art ;

*Notions d’'hydraulique,
environnement ;

+ Organisation de l'intervention ;
gestion des trafics ; signalisation ;
« Bonne condition physique

« Permis VL obligatoire

» Permis de conduire : B, C

POURQUOI CANDIDATER A
EAUBONNE ?

» Rémunération statutaire
 Régime indemnitaire

* Prime annuelle

« Participation employeur
mutuelle et prévoyance

» Amicale du personnel.
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EAUBONNE

le sens de I'harmonie
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