
 

  Chargé d’accueil/billetterie et de communication (h/f) - Grade Rédacteur  

 

MISSIONS PRINCIPALES 

Responsable de l’accueil des publics et de la billetterie spectacles :  

• Responsable des ventes de billets (guichet, tel, web, distributeurs, pass culture…), pointages, analyses 

et statistiques de fréquentation, bilans ; 

• Responsable du logiciel Sirius : paramétrage des saisons, gestion du fichier publics-partenaires-

professionnels ; 

• Accueille, conseille, promeut les spectacles : développe, diversifie, fidélise les publics ; 

• Gestion des recettes : encaissement, contrôle et états des caisses. Suivi des facturations, relances ; 

• Responsable de la qualité de la présentation des espaces : valorisation projets, signalétique, 

convivialité/hospitalité ; 

• Supervise les vacataires et ouvreurs ; 

Chargé de l’accueil des équipes artistiques et partenaires  

• Accueil des compagnies et suivi logistique/production, en lien avec administrateur et vacataires ; 

• En charge de la relation et du suivi de l’accueil des partenaires lors des mises à dispositions ; 

-  

Chargé de la communication  

• Coordonne, met en place et suit le plan de communication de la structure Print-digital (saison, actions 

culturelles, artistes complices, résidences…), en lien avec la Direction Communication de la Ville et les 

prestataires ; 

• En charge de la conception, rédaction et de l’organisation de la diffusion des supports : affiches, 

tracts, programmes de salle, newsletters, réseaux sociaux, site internet... ; 

• Capsules/petits Montages vidéo et bandes annonces cinéma si compétence ; 

• Conseille sur les nouvelles stratégies adaptées au secteur, ciblée pour tous les publics ;  

• Participe aux stratégies de développement des publics avec la directrice et la chargée de médiation : 

présentation de saison aux partenaires, prospection de nouveaux publics, suivi ponctuels d’actions 

culturelles… 

 

POURQUOI 

CANDIDATER À 

EAUBONNE ? 

• Rémunération 

statutaire ; 

• Régime indemnitaire ; 

• Prime annuelle ; 

•Participation employeur 

mutuelle et prévoyance ; 

• Amicale du personnel. 

 
SPECIFICITÉS DU POSTE  

Temps de travail annualisé : planification mensuelle sur un rythme hebdomadaire du mardi au samedi. 
Mobilisation soirs de spectacle. 
 

PROFIL SOUHAITÉ 

Diplômé(e) de 

l'enseignement supérieur : 

projets culturels, 

médiation, arts du 

spectacle ; 

 

Excellente aisance orale, 

rédactionnelle, 

relationnelle ; 

 

Maîtrise de logiciels de 

billetterie/relations avec 

les publics – SIRIUS 

apprécié ; 

 

Rigueur, organisation, 

autonomie, dynamisme, 

ponctualité, esprit 

d’équipe, force de 

proposition et d’initiative ; 

 

Permis B. 

 

   Envoyez votre candidature avant le : 08/01/2024 

Pour cela, adressez lettre de candidature et C.V à Madame la Maire, Hôtel de Ville, 1 rue d’Enghien 95600 EAUBONNE 
ou recrutement@eaubonne.fr ou sur le site de la Ville. 

 

CONTEXTE DU POSTE 

L’Orange Bleue*- Espace culturel d’Eaubonne, déploie une programmation pluridisciplinaire (théâtre, danse, 

cirque, musique, humour, cinéma) avec un projet pour toutes les générations. Il soutient la création 

contemporaine avec une saison tous publics et jeunes publics de 30 spectacles, du cinéma le mercredi et sur le 

temps scolaire. L’Orange Bleue* est membre actif des réseaux franciliens : Escales danse, CirquEvolution, PIVO, 

Groupe des 20 Théâtres en Ile de France, Ecran VO. 

 

Sous l’autorité de la Directrice de l’Orange Bleue*, en lien avec l’Administrateur, vous coordonnez 

l’accueil/billetterie de L’Orange Bleue*, le plan de communication de l’établissement, et participez aux actions 

de rayonnement du projet artistique et culturel auprès des populations. 
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